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L'actualite de la gestion

par Philippe Naszdlyi

Evaluation
des compétences a la
fonction Achat en ligne

En 2001, conscient de 1'enjeu de 1'évaluation des
compétences dans les métiers de 1'Achat,
I"European Institute of Purchasing Management
innove en développant le premier « référentiel

métier » fondé sur son expérience de la formation
auprés des entreprises intemnationales. Baptisé
« Bee Resources » cet outil définit avec perti-
nence les compétences de I'acheteur sur la base
de ses activités parmi 9 métiers, 25 activités et 65
compétences, Prés de six cents informations sont
ainsi recueillies en ligne pour déterminer trés
précisément, en une demi-journée, le nivean de
cet acheteur. Cet outil d'évaluation unique en son
genre est personnalisable & chaque entreprise en
fonction de ses métiers, de ses activités et du
nivean d'interactivité choisi. Multi langue, il est
accessible sur les cing continents, par une
centaine d’utilisateurs de la méme entreprise, en
simultanée.
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